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NỘI DUNG
Họp Ban Chấp hành Đảng bộ tháng 9/2016

Ngày 8 tháng 9 năm 2016, Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh sẽ họp	 thường kỳ tháng 9, trên cơ sở báo cáo của các chi bộ và các đảng ủy viên, nay tổng hợp một số công tác như sau, đề nghị các đ/c Đảng ủy viên đóng góp ý kiến để hoàn chỉnh nội dung họp Đảng ủy:
A. KIỂM ĐIỂM THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT THÁNG 8/2016
1. Lãnh đạo công tác chính trị, tư tưởng
Cấp ủy các chi bộ đã tiến hành triển khai công tác tuyên giáo theo hướng dẫn của Đảng ủy Trường trong buổi họp định kỳ của chi bộ. Đã triển khai các tài liệu tuyên truyền của Trung tâm Thông tin công tác tư tưởng Thành phố; Văn phòng Đảng ủy Sở GD&ĐT Thành phố theo kế hoạch, gồm:
+ Tuyên truyền kỷ niệm Ngày Cách mạng Tháng Tám thành công (19/8/1945-19/8/2016), và Quốc khánh 02/9/1945-02/9/2016. (Treo banron, phổ biến tài liệu tuyên truyền)
+ Kỳ niệm Ngày sinh Đại tướng Võ Nguyên Giáp (25/8/1911-25/8/2016)
+ Tăng cường công tác tuyên truyền về Bảo hiểm xã hội cho mọi người lao động và Bảo hiểm y tế toàn dân.
+ Tuyên truyền kết quả cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016-2021.
+ Tuyên truyền về giải quyết sự cố môi trường gây hải sản chết bất thường tại các tỉnh từ Hà Tĩnh đến Thừa Thiên Huế.
·  Đã mời báo cáo viên về tập huấn công tác nghiệp vụ của Đảng viên cho toàn thể Đảng viên vào ngày 5/9/2016;  
2. Lãnh đạo công tác thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
· Đã thực hiện công tác chuyên môn theo kế hoạch
· Công tác tham gia dự thi thiết bị dạy học tự làm do Sở Lao động – TBXH tổ chức, thiết bị “Mô hình máy CNC” của khoa Điện – Điện tử đã đạt giải của hội thi, chuẩn bị tham gia hội thi cấp toàn quốc tổ chức vào tháng 10/2016 tại Cần Thơ  
· Tập trung nguồn lực cho công tác tuyển sinh năm 2016 tại trường. Phát và thu nhận hồ sơ đăng ký xét tuyển TCCN, CĐ năm 2016 theo đề án tuyển sinh trường, tính đến 01/9/2016. Số lượng HSSV tuyển sinh được là 3.420 HSSV
· Đã tổ chức xét đạt tốt nghiệp cho 666 sinh viên khóa 13 Cao đẳng và 109 học sinh khóa 14 TCCN.
· Các khoa, phòng chức năng phối hợp kiểm tra công tác tính khối lượng công tác của giảng viên trong năm học 2015 – 2016, đã hoàn thành xong phần tính khối lượng công tác cho khoa Công nghệ Cơ khí, khoa Khoa học cơ bản, khoa Lý luận Chính trị với số liệu cụ thể như sau: 
+ 	Khoa Công nghệ Cơ Khí:
Tổng số GV: 24 (trong đó: 01 GV tập sự) 
Tổng 3 khối lượng công tác thực hiện đã quy đổi thành giờ chuẩn: 15.902,3. Trong đó: 13.802,1 tiết giảng dạy + 398 giờ NCKH (119,5 tiết) + 6.536,2 giờ nhiệm vụ khác (1.980,7 tiết).
Khối lượng công tác vượt chuẩn: 3.637,2 tiết 
Số GV thực hiện vượt chuẩn: 24 GV (trong đó có: 04 GV vượt trên 200 tiết)
Số GV thực hiện chưa đủ chuẩn: Không có
+ Khoa Khoa học cơ bản:
Tổng số GV: 39 (trong đó: 01 GV hợp đồng, 02 GV tập sự, 02 GV đã nghỉ hưu trong NH 2015-2016)
Tổng 3 khối lượng công tác thực hiện đã quy đổi thành giờ chuẩn: 27.485. Trong đó: 24.412,1 tiết giảng dạy + 920 giờ NCKH (273,3 tiết) + 9.312,8 giờ (2.796,6 tiết).
Khối lượng công tác vượt chuẩn: 4.316,1 tiết (Tổng KL vượt NH 2015-2016: 8.272 tiết, KL thiếu NH 2014-2015: 3.955,9 tiết)
Số GV thực hiện vượt chuẩn: 27 GV (trong đó có 12 GV vượt trên 200 tiết)
Số GV thực hiện chưa đủ chuẩn: 12 GV 
+ Khoa Lý luận Chính trị:
Tổng số GV: 18 (trong đó: 01 GV tập sự)
Tổng 3 khối lượng công tác thực hiện đã quy đổi thành giờ chuẩn: 10.418,2. Trong đó: 8.602,3 tiết giảng dạy + 510 giờ NCKH (153,2 tiết) + 5.538,6 giờ nhiệm vụ khác(1.662,7 tiết).
Khối lượng công tác vượt chuẩn: 31 tiết 
Số GV thực hiện vượt chuẩn: 08 GV (trong đó có 01 GV vượt trên 200 tiết do cộng thêm KL giảng dạy tại Trường THPT)
Số GV thực hiện chưa đủ chuẩn: 11 GV
Còn các khoa: Công nghệ Thông tin, Công nghệ Điện – Điện tử, Công nghệ May – Thời trang, Công nghệ Động lực, Công nghệ Nhiệt lạnh đang tiếp tục tính. 
· Đã lập xong Thời khóa biểu học kỳ I, năm học 2016 – 2017.
· Đã tổng hợp đánh giá, xếp loại năng lực sư phạm của giáo viên TCCN năm học 2015 – 2016, 100% (119/119) số GV dạy TCCN được đánh giá đạt yêu cầu, trong đó xếp loại Xuất sắc 27,75%; Khá 68,91%; Trung bình 3,36%;
· Đã tổ chức thành công Hội thảo khoa học cấp trường năm 2016 với chủ đề: “Phát triển hợp tác toàn diện  với doanh nghiệp trong đào tạo theo định hướng đổi mới và hội nhập” ngày 31/8/2016, có 32 doanh nghiệp tham dự, tổng kinh phí các doanh nghiệp tài trợ cho các hoạt động NCKH của GV và SV, tài trợ thiết bị máy móc và cấp học bổng cho HSSV của trường thông qua Hội thảo là 1.619.276.000 đồng.
- 	Thực hiện giới thiệu việc làm cho HSSV khóa 2013 Cao đẳng và 2014 TCCN, trong tháng 8 có 42 doanh nghiệp liên hệ xin HSSV tốt nghiệp được Nhà trường giới thiệu đến HSSV. 
3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ
· Thực hiện công tác tuyển dụng viên chức theo kế hoạch của Sở Giáo dục và Đào tạo, kết quả đã tuyển dụng được 2 Thạc sĩ chuyên ngành Nhiệt lạnh, Nhà trường đang trình Sở Giáo dục và Đào tạo chấp thuận tuyển dụng, dự kiến sau khi được Sở chấp thuận sẽ tuyển dụng chính thức từ 01/10/2016
· Đã tiếp tục cử 46 lượt CBQL, GV, NV (38 người: 20 CBQL + 15 GV + 03 NV) tham dự các lớp tập huấn, bồi dưỡng trong hè;
· Đã hoàn tất thủ tục thuyên chuyển cho 24 GV THPT theo quyết định của Sở Giáo dục và Đào tạo; 
-	Đã ban hành QĐ bổ nhiệm Cô Huyền Nga làm tổ trưởng tổ Lý – Hóa thuộc khoa KHCB từ 01/9/2016;
· Đã thông báo DS quy hoạch cán bộ quản lý đơn vị trực thuộc trường theo quy định, gồm 80 lượt cá nhân được quy hoạch vào 33 chức danh Trưởng và Phó Trưởng đơn vị trực thuộc trường.
· Đã thực hiện thủ tục tham khảo tín nhiệm đối với CBQL đơn vị hoàn thành nhiệm kỳ công tác 5 năm, kết quả: 
+ Bà Nguyễn Ngọc Trang: TP. Quản lý khoa học – Hợp tác quốc tế, đã giữ chức vụ 2 nhiệm kỳ. Số phiếu tín nhiệm đạt 3/3; tỷ lệ tín nhiệm 100%
+ Ông Nguyễn Văn Tấn: TP. Tuyển sinh – Đào tạo – Giới thiệu việc làm, đã giữ chức vụ 2 nhiệm kỳ. Số phiếu tín nhiệm đạt 5/9; tỷ lệ tín nhiệm 55,56%
+ Ông Hồ Văn Sĩ: Phó TP. Tuyển sinh – Đào tạo – Giới thiệu việc làm, đã giữ chức vụ 2 nhiệm kỳ. Số phiếu tín nhiệm đạt 9/9; tỷ lệ tín nhiệm 100%
+ Bà Đinh Hồng Minh: TP. Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp, đã giữ chức vụ 1 nhiệm kỳ. Số phiếu tín nhiệm đạt 22/22; tỷ lệ tín nhiệm 100%
+ Ông Lê Xuân Thiện: Phó TP. Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp, đã giữ chức vụ 1 nhiệm kỳ. Số phiếu tín nhiệm đạt 22/22; tỷ lệ tín nhiệm 100%
Theo thực tế nhu cầu công tác, sự tín nhiệm của tập thể và năng lực của cá nhân cán bộ.Tập thể lãnh đạo Nhà trường sẽ xem xét việc sắp xếp vị trí công tác phù hợp dối với các CBQL vừa thực hiện tham khảo tín nhiệm. 
4. Lãnh đạo công tác xây dựng tổ chức Đảng
	- Theo Hướng dẫn của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo, cử cán bộ của trường đi bồi dưỡng cập nhật kiến thức lãnh đạo và quản lý từ 8 – 10 ngày, thời gian dự kiến trong năm 2016, gồm các đ/c : 
	+ Đ/c Phạm Hữu Lộc: 	Hiệu trưởng, Bí thư Đảng bộ  
	+ Đ/c Nguyễn Văn Dũng: 	Phó Hiệu trưởng
	+ Đ/c Đinh Văn Đệ: 	Phó Hiệu trưởng, Đảng ủy viên
	+ Đ/c Đinh Hồng Minh: 	Phó Bí thư Đảng bộ  
	- Số Đảng viên thuộc Đảng bộ trường tính đến 31/8/2016 là 61 người, trong đó có 54 đảng viên chính thức (5 đảng viên là sinh viên)  và 7 đảng viên dự bị (4 đảng viên là sinh viên),    
- Số cảm tình đảng là 23 người, không có cảm tình đảng là sinh viên,    
- Số quần chúng ưu tú là 44 người, trong đó không có sinh viên,    
· Đã lập dự toán kinh phí Đảng của Đảng bộ năm 2017 theo Quyết định số 99-QĐ/TW
· Đã chi theo Phiếu đặt mua tài liệu “Học tập và làm theo phong cách tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; Giáo dục tư tưởng cách mạng, đạo đức lối sống cho sinh viên học sinh”: 3.772.000 đồng
· Tổng kinh phí Đảng bộ tồn quỹ tính đến hết tháng 8 năm 2016 là: 6.898.478 đồng
	- Công tác kiểm tra giám sát: 
	Tiếp tục thực hiện kế hoạch kiểm tra giám sát quý 3/2016 của Đảng bộ, dự kiến trong tháng 9/2016, kiểm tra việc thực hiện Điều lệ Đảng; việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thu, nộp đảng phí tại chi bộ 2, chi bộ 3 trực thuộc Đảng bộ trường
5. Lãnh đạo công tác khác 
Trong tháng 8/2016, các đơn vị chức năng đã tiếp tục các công tác:
· Tổ chức nghỉ phép, nghỉ hè cho CB, GV, NV theo kế hoạch: Đã duyệt cho các khoa Điện – Điện tử; Nhiệt lạnh; Cơ khí làm việc trong hè thực hiện các học phần học lại của HSSV, thực hiện bảo trì, bảo dưỡng máy móc thiết bị chuẩn bị năm học mới. Căn cứ vào công việc và chế độ liên quan để xem xét tính chế độ lương, phụ cấp cơm trưa và thi đua đối với những ngày GV thực làm việc . 
· Các công tác triển khai dự án đào tạo Điện với Schneider Electric.
· Các công tác chuẩn bị cơ sở vật chất, đội ngũ, tài chính cho năm học mới 2016 – 2017.
· Chấn chỉnh công tác kỷ cương, an ninh, trật tự trong nhà trường, Chấn chỉnh công tác PCCC, vệ sinh môi trường, an toàn trong nhà trường và ký túc xá.
· Sửa chữa nắp hố ga cống thoát nước bị hư hỏng, nạo vét hệ thống thoát nước, cắt tỉa cây xanh trong khuôn viên trường, dọn rác trên sê nô các tòa nhà, bảo trì máy lạnh toàn trường;
· Tiếp tục cải tạo hệ thống cáp mạng toàn trường, tiếp tục kiểm tra sửa chữa máy chiếu và màn hình các phòng học lý thuyết trong toàn trường; 
Công tác đoàn thể: 
· Công đoàn: 
Đã tổ chức lễ trao tặng học bổng Nguyễn Đức Cảnh cho 139 cháu là con của công đoàn viên đạt học sinh giỏi 
- Đoàn Thanh niên và Hội Sinh viên: 
· Tiếp tục thực hiện chiến dịch tình nguyện Mùa hè xanh năm 2016 tại huyện Bình Chánh
· Đã xây dựng kế hoạch hỗ trợ Ban chấp hành Hội sinh viên trường thẻ giữ xe miễn phí tại trường (dự kiến thực hiện vào năm học 2016 – 2017).
· Đã xây dựng đường dây nóng tiếp nhận thông tin dư luận và hỗ trợ sinh viên trường.
B. XÂY DỰNG NGHỊ QUYẾT THÁNG 9/2016

1. Lãnh đạo công tác chính trị, tư tưởng
- Thực hiện phổ biến các nội dung tuyên truyền của Trung tâm Thông tin công tác tư tưởng Thành phố; Văn phòng Đảng ủy Sở GD&ĐT Thành phố, gồm:
· Treo banron tuyên truyền lễ Quốc Khánh 2/9
· Tập huấn nghiệp vụ công tác Đảng cho toàn thể cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ.
· Lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền, các tổ chức đoàn thể chuẩn bị CSVC cho năm học mới và đón tân HSSV vào trường.
· Lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền, các tổ chức đoàn thể chuẩn bị các văn kiện Hội nghị CBCC-VC năm học 2015-2016.
· Mời báo cáo viên báo cáo về tình hình biển đảo và phân giới, cắm mốc biên giới trên đất liền cho toàn thể CBGVNV trong tháng 9/2016
2. Lãnh đạo công tác thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
· Tổ chức học tập theo thời khóa biểu đối với các khóa cũ 
· Tổ chức đón tiếp và học tập tuần Giáo dục công dân đầu năm học đối với các khóa mới 
· Tổng hợp khối lượng công tác năm học 2015 – 2016 để tính chế độ dạy vượt giờ cho GV 
· Chuẩn bị công tác khai giảng năm học mới và kỷ niệm 30 năm thành lập trường, Ngày Nhà Giáo việt Nam 20.11 
· Tiếp tục tuyển sinh các hệ đào tạo năm 2016 
· Kế hoạch công tác của giáo viên năm học 2016 – 2017 trong toàn trường và chuẩn bị đội ngũ cán bộ, giáo viên năm 2017 
· Chuẩn bị hồ sơ kiểm định chất lượng nhà trường (đánh giá ngoài)
3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ 
Rà soát vị trí việc làm tại các đơn vị trực thuộc trường, ổn định bộ máy và nhân sự cho năm học mới; 
· Thành lập các Hội đồng, Ban chỉ đạo theo năm học 2016 – 2017 của Trường sau khi hoàn chỉnh cơ cấu tổ chức áp dụng cho năm học 2016 - 2017
· Sắp xếp cơ cấu tổ chức theo Nghị quyết cuộc họp ngày 23/8/2016 của Đảng ủy Trường về thành lập Tổ Thanh tra – Pháp chế và Trung tâm Quan hệ doanh nghiệp, thực hiện quy trình thủ tục bổ nhiệm các cán bộ quản lý và sắp xếp nhân sự 2 đơn vị mới theo quy định trong tháng 9/2016.
4. Lãnh đạo công tác xây dựng tổ chức Đảng 
- 	Lập danh sách tuyên dương, khen thưởng tập thể, cá nhân điển hình Dân vận khéo năm 2016 gửi Đảng ủy Sở.
· Đảng bộ hoàn thành thu đảng phí quý 3 năm 2016 
5. Lãnh đạo công tác khác 
· Tiếp tục chấn chỉnh công tác giữ gìn kỷ cương, an ninh, trật tự trong nhà trường vào đầu năm học mới, điều chỉnh nội quy ra vào cổng trường 
· Chấn chỉnh công tác PCCC, vệ sinh môi trường, an toàn trong nhà trường và ký túc xá; 
· Tổ chức khám sức khỏe cho HSSV năm học 2016 – 2017 
· Triển khai kế hoạch sửa chữa cơ bản, mua sắm thiết bị năm 2016; Lập hồ sơ dự toán cho công tác sửa chữa, mua sắm năm 2017; Mua vật tư thực tập năm học mới 2016 – 2017 
· Đưa vào sử dụng sân bóng của trường 
· Nghiên cứu việc chống ngập các tòa nhà, các kho chứa tài liệu lưu trữ và  sắp xếp phòng làm việc của các đơn vị mới thành lập 
Công tác đoàn thể: 
Công đoàn: 
Xây dựng kế hoạch hoạt động năm học mới.
Đoàn Thanh niên và Hội Sinh viên: 
Xây dựng kế hoạch hoạt động năm học mới.
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